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Di Wi t h ft j iDie Wirtschaftsjunioren

• Deutschlands größter Verband jungerDeutschlands größter Verband junger 
Unternehmer und Führungskräfte

• Mehr als 10.000 Mitglieder, verantwortlich fürg ,
– rund 300.000 Arbeitsplätze
– Rund 35.000 Ausbildungsplätze
– Mehr als 120 Mrd. Euro Umsatz
– Knotenpunkt zu weiteren Netzwerken

M h l 3 000 Fö d it li d• Mehr als 3.000 Fördermitglieder
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• Gegründet 1954Gegründet 1954
• Seit 1958 Mitglied im Weltverband Junior 

Chamber International (JCI)( )
– Gegründet 1944
– Rund 200.000 Mitglieder
– In mehr als 100 Nationalverbänden
– In mehr als 5.000 Städten/ Kreisen
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WJ O tWJ vor Ort
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Wirtschaftsjunioren Görlitz
- mit mehr als 40 Mitgliedern präsent im Landkreis Görlitz
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Der Vorstand 2010 Daniel Breutmann (Vorsitz), Alexander Krautz, Mike 
Altmann, Peter Schade v.l.n.r.



Di Wi t h ft j i Gö litDie Wirtschaftsjunioren Görlitz

• Neugründung im April 2008Neugründung im April 2008
• 37 ordentliche Mitglieder (Stand 03.12.09)
• Etablierung von WJ Projekten im LandkreisEtablierung von WJ Projekten im Landkreis 

Görlitz und dem Landkreis Bautzen
• beteiligen sich an der politischenbeteiligen sich an der politischen 

Willensbildung
• schaffen Netzwerke
• IHK Dresden/Görlitz und Unternehmerverband 

Görlitz als starke Partner



WJ Gö lit i P filWJ Görlitz im Profil

• 84% Männer, 16% Frauen8 % ä e , 6% aue
• 56% selbständig, 34% angestellt
• 100% der Angestellten gehören zum höheren oder 

ittl M tmittleren Management
• Über die Mitglieder Vertreten in den Städten und 

Gemeinden der Landkreise Görlitz und Bautzen 

Görlitz, Bautzen, Löbau, Zittau, Niesky, Bernstadt, 
Krauschwitz, Waldhufen, Schleife, Markersdorf, , , , ,
Rothenburg, Königshain, Oberseifersdorf



WJ P filWJ-Profil

Die WirtschaftsjuniorenDie Wirtschaftsjunioren

• kommen aus allen Bereichen der Wirtschaftkommen aus allen Bereichen der Wirtschaft
• stehen in der Verantwortung ihrer 

Unternehmen und FamilienUnternehmen und Familien
• engagieren sich für die gesellschaftliche 

Zukunft
• sind aktive Netzwerker, 

national und international
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WJ P filWJ-Profil

Die Wirtschaftsjunioren setzen sich ein fürj

• die Vereinbarkeit von Familie und Beruf
• die Bildung und Ausbildung eines 

wettbewerbsfähigen Nachwuchses
di W t d h b U t h t• die Werte des ehrbaren Unternehmertums

• die Stärkung der Zivilgesellschaft
• Innovation und ressourcenbewusstes Handeln• Innovation und ressourcenbewusstes Handeln
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WJ P j ktWJ-Projekte

• Azubi CheckAzubi Check
Der Azubi Check der Wirtschaftsjunioren zeichnet 

Schüler aus, die durch ein Assessment vorbildlich 
f d B f l b b it t i dauf das Berufsleben vorbereitet sind.

• Schüler als Bosse• Schüler als Bosse
Schüler als Bosse ermöglicht Schülerinnen und 

Schülern einen Einblick in das aktive Berufsleben. 
Der Projekttag 'Schüler als Bosse' bietet 
Gelegenheit, sich aus erster Hand über 
Unternehmen zu informieren.
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WJ P j ktWJ-Projekte

• Ausbildungs-AssAusbildungs Ass
Die Wirtschaftsjunioren prämieren Unternehmen

und Initiativen für ihr vorbildliches Engagement 
i d B f bildin der Berufsbildung.

• Wirtschaftswissen im Wettbewerb• Wirtschaftswissen im Wettbewerb
Die Wirtschaftsjunioren veranstalten ein

Wirtschafts-Quiz an dem jedes Jahr 60.000 
Schülerinnen und Schüler deutschlandweit 
beteiligt sind.

11



WJ P j ktWJ-Projekte

• Unternehmensplanspiel Schule• Unternehmensplanspiel Schule
Die Wirtschaftsjunioren trainieren die Optimierung

bestehender und die Entwicklung neuer g
Geschäftsmodelle.

L k l Bü d i fü F ili• Lokales Bündniss für Familie
Die Wirtschaftsjunioren initiieren in Kooperation 

mit dem lokalen Netzwerk Foren für mehrmit dem lokalen Netzwerk Foren für mehr 
Familienfreundlichkeit
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KONTAKTKONTAKT

Frank Großmann
Kreisgeschäftsführer

Wi t h ft j i Gö litWirtschaftsjunioren Görlitz
c/o IHK Dresden Geschäftsstelle Görlitz
Jakobstrasse 14
02826 Görlitz
Telefon: +49 (0) 3581-421221
E-Mail: grossmann@wj-görlitz.de


